- e;ax " 610 3?195;952526440 Zarzadzenie Nr 27/2013
Dyrektora Miejskiego Domu Pomocy Spotecznej w Przemyslu
Ul. Wysockiego 99
w sprawie wprowadzenia Regulaminu funkcjonowania Zespotw Terapeutyczno — Opiekuriczych
w MDPS Przemysl

zdnia 1lipca 2013 r.

na podstawie: Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. (Dz. U.
z dnia 27 sierpnia 2012 r. Poz.969) w sprawie donmdw pomocy spotecznej, zarzadzam:

§1

Wprowadzenie i stosowanie ,,Regulaminu funkcjonowania Zespobw Terapeutyczno — Opiekuriczych
w Miejskim Domu Pomocy Spotecznej w Przemys$lu”, stanowigcego zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Osobami odpowiedzialnymi za stosowanie ,,Regulaminu funkcjonowania Zespotw Terapeutyczno -
Opiekurniczych sg Przewodniczacy Zespobw Terapeutyczno Opiekuriczych.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 27/2013
Z dnia 1.07.2013 1.

Regulamin funkcjonowania Zespoléw Terapeutyczno - Opiekunczych

§1

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1.

10.

MDPS lub Dom - nalezy przez to rozumie¢ Miejski Dom Pomocy Spolteczne;
w Przemyslu $wiadczacy ushugi w budynkach przy ul. Generata Jozefa Wysockiego
99 i budynkach przy ul. Sw. Brata Alberta 3.

Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Miejskiego Domu Pomocy
Spotecznej w Przemyslu.

ZO - nalezy przez to rozumie¢ Zespol Opiekunczy obejmujacy pracownikow
wykonujacych okreslone, specjalistyczne dziatania z zakresu bezposredniej opieki nad
mieszkancami zgodnie ze struktura organizacyjna domu.

Kierownik ZO — nalezy przez to rozumie¢ kierownika zespotu opiekunczego,zwanego
tez przewodniczacym.

ZTO - nalezy przez to rozumie¢ Zespoly Terapeutyczno — Opiekuficze powotane
w celu okreslenia indywidualnych potrzeb kazdego mieszkanca MDPS oraz zajmujace
si¢ wspieraniem mieszkancow.

ZTO-PW nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Terapeutyczno — Opiekunczy dla oséb
w podesztym wieku, mieszkajacych w budynku przy ul. Sw. Brata Alberta 3.

ZTO-S - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Terapeutyczno — Opiekuniczy dla os6b
przewlekle somatycznie chorych, mieszkajacych w budynku przy ul. Sw. Brata
Alberta 3.

ZTO-P nalezy przez to rozumie¢ Zesp6t Terapeutyczno — Opiekunczy dla osob
przewlekle psychicznie chorych mieszkajacych w budynkach I, III, IV, V przy
ul. Gen. Jozefa Wysockiego 99.

ZTO-N - nalezy przez to rozumie¢ Zesp6t Terapeutyczno — Opiekunczy dla osob
dorostych niepelnosprawnych intelektualnie mieszkajacych w budynkach I i Ila przy
ul. Gen. Jézefa Wysockiego 99.

IPWM - nalezy przez to rozumie¢ Indywidualny Plan Wsparcia Mieszkafica
okreslajacy podstawowe zadania ZTO.

§2

Zasady funkcjonowania Zespolow Terapeutyczno — Opiekunczych

1.

Prace ZTO w budynkach przy ul. Wysockiego 99 organizuja Kierownicy ZO, bedacy
jednoczesnie przewodniczacymi ZTO zgodnie z regulaminem organizacyjnym MDPS.



(%)

9.

10.

11

12:

13.

A4

organizowanie zaje¢ terapeutycznych z uwzglednieniem indywidualnych
mozliwosci, zainteresowan 1 oczekiwan mieszkancow,

pomoc w utrzymaniu kontaktu z rodzing mieszkanca,

wspotudziat w rozwoju samorzadnosci mieszkancow domu,

respektowanie praw mieszkanca do decydowania we wiasych sprawach
ksztaltowanie wlasciwych zachowan i postaw w stosunkach interpersonalnych
w codziennym zyciu mieszkancow.

VVVY

§4

Indywidualny plan wsparcia mieszkarnca

W Miejskim Domu Pomocy Spotecznej tworzone sg IPWM.

. IPWM jest podstawowym dokumentem odzwierciedlajacym faktyczne dzialania

Zespotu Terapeutyczno — Opiekuficzego na rzecz mieszkafica i jest prowadzony
w specjalnym zeszycie wydawanym przez pracownika socjalnego. Za przeszkalanie
pracownika obejmujacego funkcje pracownika pierwszego kontaktu odpowiada
przewodniczacy ZTO.

Wzér IPWM stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

Przed przyjeciem osoby do MDPS pracownik socjalny zatrudniony w domu, ustala
aktualng sytuacje zyciowa danej osoby w miejscu zamieszkania lub pobytu
i sporzadza notatke stuzbows przechowywana w aktach osobowych mieszkafca.
Notatka stanowi podstawe tworzenia [PWM.

IPWM tworzony jest w przeciagu 6 miesiecy od dnia przyjecia mieszkanca do MDPS
hver. 270,

Dokumentacja zwiazana z tworzeniem IPWM obejmuje:

podstawowe informacje personalne o przyjetym mieszkancu,

opis potrzeb: bytowych, opiekunczych i wspomagajacych,

opis wsparcia psychologicznego i socjalnego,

cele indywidualnego planu wsparcia mieszkanca, ktére skiadaja si¢ z zalozen
dhugoterminowych, zalozen krotkoterminowych do realizacji najblizszej, jak
rowniez wskazujg osoby biorace udzial w realizacji tych celow.

Dziatania wynikajace z IPWM koordynuje pracownik pierwszego kontaktu.
Pracownikiem pierwszego kontaktu zostaje osoba wskazana przez mieszkanca,
a w przypadku braku takiej mozliwosci jest ona typowana przez ZTO i zaakceptowana
przez dyrektora domu.

IPWM sa aktualizowane co 6 miesiecy lub w razie potrzeby czgsciej, na posiedzeniach
ZTO.

Na spotkaniu ZTO referowany jest ostatnio przyjety plan wsparcia danego mieszkanca
wraz z omOwieniem stopnia jego realizacji w poszczegdlnych punktach.

Na podstawie wynikéw z realizacji IPWM ZTO decyduje o kontynuacji planu, jego
modyfikacji lub catkowitej zmianie.

Dokumentacja, zwigzana z tworzeniem IPWM, prowadzona przez pracownika
pierwszego kontaktu i przechowywana u przewodniczacego ZTO, jest poufna.

W przypadku dhuzszej nieobecnosci pracownika pierwszego kontaktu nad realizacja
planu czuwa przewodniczacy ZTO.
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7. Czuwanie nad poszanowaniem godnosci, indywidualnosci i prywatnosci mieszkancow
podczas realizacji IPWM.

8. Poprzez wiasciwa postawe wobec mieszkanca i zainteresowanie jego problemami,
tworzenie wlasciwych stosunkéw interpersonalnych.

9. Realizacja IPWM powinna odbywac si¢ przy Scistej wspoipracy z :

mieszkancem,

instruktorem terapii zajeciowej,

instruktorem kulturalno — o$wiatowym,

pracownikiem socjalnym,

terapeuta,

fizjoterapeuta,

psychologiem,

personelem opiekunczym i ustugowym,

w miare potrzeby z innymi osobami majacymi wplyw na sytuacje¢ zyciowa

mieszkanca .

VVVVVVVVY

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Przemysl, dnia

cin Hatawin



1. SKEAD ZESPOLU TERAPEUTYCZNO — OPIEKUNCZEGO DLA OSOB
DOROSLYCH NIEPELNOSPRAWNYCH INTELEKTUALNIE.

y PRACOWNICY
ILOSC W
Sl MIESZKANCOW | PRZELICZENIU
NA ETATY
KIEROWNIK DZIALU 1 0,50
PRACOWNIK SOCJALNY ] 1,00
TERAPEUTA 1 0,5
PIELEGNIARKI 6 3,0
POKOJOWI 6 3,00
OPIEKUNOWIE 14 7,00
KIEROWNIK ZESPOLU 3 1,5
PSYCHOLOG 1 0,50
INSTRUKTOR TERAPII ZAJECIOWE] 2 1,00
INSTRUKTOR KULTURALNO- 3 1.00
OSWIATOWY ?
SANITARIUSZE 3 1,50
STAZYSCI 4 2,00
To e VR SIIMIA | s e . 0 5




Zatacznik nr2

do Regulaminu funkcjonowania
Zespotow Terapeutyczno — Opiekunczych
W MDPS w Przemyslu

MIEJSKI DOM POMOCY SPOLECZNEJ
W PRZEMYSLU

INDYWIDUALNY PLAN WSPARCIA MIESZKANCA
(IPWM)

IMIE I NAZWISKO MIESZKANCA



1. POTRZEBY OPIEKUNCZE

1. Sprawnos¢ fizyczna

DATA

samodzielny

Wymaga
pomocy *

Wymaga
przemieszczania

* ( na czym pomoc polega),

2.Higiena osobista

- Kapiel

................................................................................

DATA

samodzielnie

Z pomoca

kapany

- Mycie codzienne

DATA

samodzielnie

Z pomoca

Myty

3. Spozywanie positkéw

DATA

samodzielnie

Z pomocg

karmiony




II. TERAPIA
1. Terapia zajeciowa.

- Uczestniczy /jak czgsto, w jakiej formie /

/indywidualna, grupowa/

- Nie uczestniczy /dlaczego?/

................................................................................................................
..................................................................................................................
.................................................................................................................

..................................................................................................................

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

2. Aktywno$¢ kulturalna mieszkanca

- Udziat w imprezach okolicznosciowych

DATA

uczestniczy

nie
uczestniczy *

(dlaczego?) *

...............................................................................................................
...............................................................................................................

................................................................................................................




6. konsultacje lekarskie /Czgstotliwo$¢ korzystania, oraz rodzaj specjalistow/

...............................................................................................................

...............................................................................................................
.................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

..................................................................................................................

IV. WSPARCIE REHABILITACYJNE

1. Sprawno$¢ fizyczna

DATA

chodzacy

poruszajacy si¢ na f
woézku inwalidzkim

korzystajacy ze
sprzetu pomocniczego

lezacy

2. Motywacja do korzystania z rehabilitacji

DATA

Zmotywowany do
usprawniania

Brak motywacji
i checi

3. Wskazania do korzystania z:

DATA

terapii ruchowe;j

fizykoterapii

rehabilitacji
przytozkowej




V. WSPARCIE PSYCHOLOGICZNE (w przypadku zmian sporzqdzi¢ nowy arkusz
a stary zachowa¢ na konicu teczki w archiwum)
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5. Orientacja tOPOGIAFICZNA. ........vv...veorveresrressooroeseveeneerson e
6. Stan emocjonalny.................... - Mo el e B
7. ZaChOWaNia SPOIECZIE. ....r-vvvvvveoeseroessssessse oo eeeeeeeeeenec
8. KomuniKacja AWerbaln, mMewerbala/...................................cooossroserseeeeessrssnssnen

.......................... " TR NP RRRTRUSRR TR —
.......................
.................... R S R R R S A S AT R
................. PO
...................... A A R R A R S AR
10. Cechy pozytywne mleszkanca
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.................................................................................................................



12. Uwagi

R

saraaserans



5. Kontakt ze $srodowiskiem zewnetrznym
o Utrzymuje (na czym on polega?)........cccvveiviiiiiiniiini .

6. Ocena stanu odziezy mieszkanca
e Stan b. dobry
o Wystarczajacy
e Wymaga uzupehienia

7. Mozliwosci i umiejetnosci
e Wykonywania zakupow
o Samodzielnie
o Z pomoca
o Brak mozliwosci (dlaczego?).....ovuveiviriiiiieiiiiiinii
» Gospodarowania $rodkami finansowymi
o Samodzielnie
o Z pomoca pracownika
o Z pomocg rodziny lub opiekuna prawnego

.
8. Uwagi
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IX. INDYWIDUALNA PRACA Z MIESZKANCEM:
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