Przemys$l, dnia 22 marca 2023r.

Dyrektor Miejskiego Domu Pomocy Spolecznej w Przemyslu
poszukuje pracownika na stanowisko Gtéwny Specjalista ds. informatyczno-administracyjnych
-stanowisko pomocnicze i obstugi.

Wymagania

Gléwny Specjalista ds. informatyczno-administracyjnych powinien mieé wyksztalcenie
wyzsze (preferowane na kierunku administracja, zarzadzanie) i co najmniej 5-letni staz pracy,
kurs z zakresu informatyki, znajomo$¢ aplikacji biurowych ( Microsoft Office Word, Excel),
odpowiedzialnos¢, systematycznosé, terminowosé, dobra organizacja pracy, umiejetnos¢ pracy
w zespole, odpornosé na stres, wysoka kultura osobista.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku Gléwny Specjalista ds. informatyczno-
administracyjnych
1. Obstuga systeméw operacyjnych (Windows, Linux- serwery sieciowe i posredniczace).
2. Podstawowe czynnosci serwisowe systemoéw operacyjnych (utrzymanie wszystkich
stanowisk w stalej gotowosci do pracy i zabezpieczenie danych na nich
przechowywanych w przypadku awarii).
3. Konfiguracja sieci komputerowych LAN, polgczen internetowych oraz systemow
informatycznych wykorzystywanych w MDPS.
4. Konfiguracja, aktualizacja i instalacja nowego oprogramowania.

5. Obsluga techniczna oprogramowania wchodzacego w sklad systemu, np. ,,Platnik”,
»wPefron”, [ JST budzet” itp.

6. Obstuga i aktualizacja strony internetowej oraz strony BIP.

7. Archiwizacja baz danych poszczegélnych programéw.

8. Kontrola systemu pod katem zabezpieczenia antywirusowego i innych zagrozen
moggcych wplyna¢ na stabilno$é systemu, utrate danych oraz bezpieczenstwo danych

osobowych.
9. Kontrola waznosci na oprogramowanie certyfikatow, licencji i terminéw
wykorzystywanych w MDPS.

10. Nadzér nad stanem technicznym urzgdzen wchodzacym w sklad systemu
informacyjnego oraz systematyczne przeprowadzanie podstawowych zabiegéw
konserwacyjnych i modernizacyjnych.

11. Nadzér nad sprawozdawczoécig prowadzona w formie elektroniczne;j.

12. Obstuga sprzgtu multimedialnego.

13. Prowadzenie i archiwizacja dokumentacji audio- video w formie cyfrowej (zdjecia,

filmy itp.).

Warunkach pracy na stanowisku Gléwny Specjalista ds. informatyczno-
administracyjnym

Zatrudnienie na w/w stanowisko bedzie od 01.06.2023r. na podstawie umowy
o pracg na pelny etat. Miejscem pracy jest Miejski Dom Pomocy Spotecznej w Przemyslu.
Praca administracyjno-biurowa od poniedziatku do pigtku - 8 godzin dziennie.



Wymagane dokumenty na wyzej wymienione stanowisko nalezy sklada¢é w siedzibie
Miejskiego Domu Pomocy Spolecznej w Przemys$lu, ul. Gen. Jézefa Wysockiego 99,
37-700 Przemysl w budynku Administracji do dnia 30.04.2023r.

~ CV,

— Kwestionariusz osobowy dla 0séb ubiegajacych si¢ o zatrudnienie,
CV powinno by¢ opatrzony klauzula: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz.
1781 ze zm.) oraz Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO)”.
W przypadku  pytan  dotyczacych  oferty pracy prosze  dzwoni¢  pod
numer telefonu 16 670 55 57.



Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej
»RODO?), informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana  danych osobowych przetwarzanych  w celach
rekrutacyjnych jest Miejski Dom Pomocy Spolecznej z siedzibg w Przemyslu
ul. Wysockiego 99,

2. W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych mozna kontaktowaé sig
z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: poczta@mdps.przemysl.pl lub
pod numerem tel. 16 670 55 57,

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w zwigzku ze zlozeniem oferty
pracy na stanowisko Gloéwny Specjalista ds. informatyczno-administracyjnych, na
podstawie art. 6 ust. 1 lit a i ¢ ogdlnego rozporzadzenia jw. o ochronie danych
osobowych oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r.,
poz. 1510 z p6ézn. zm.) i ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530 ze zm.),

4. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedzie uprawniony podmiot - MDPS
w Przemys$lu w zakresie oferty pracy na stanowisko Glowny Specjalista
ds. informatyczno-administracyjnych.

5. Dokumenty os6b, ktére nie przeszly etapu rekrutacyjnego zostana komisyjnie
Zniszczone,

6. Posiada Pani/Pan prawo;

dostgpu do swoich danych osobowych,

sprostowania swoich danych osobowych,

usuni¢cia swoich danych osobowych,

ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych — nastgpuje uprzednio jezeli

wyrazita/wyrazil Pani/Pan taka zgode i przetwarzanie dotyczacych Pani/Pana

danych odbywa sie na jej podstawie,

f. przenoszenia swoich danych osobowych,

g. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych z przyczyn

zwigzanych ze szczegdlng pani/Pana sytuacja zgodnie z art. 21 RODO,

7. Niezaleznie od powyzszego, przystuguje Pani/Panu uprawnienie do wniesienia skargi
do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO,

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym.
W przypadku niepodania przez Panig/Pana danych osobowych bedzie skutkowato
niemozliwoscia realizacji celu zalatwienia sprawy,

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany ( w tym
w formie profilowania) w ten sposéb, ze w wyniku takiego zautomatyzowanego
przetwarzania moglyby zapadaé jakiekolwiek decyzje, miatyby by¢ powodowane inne
skutki prawne lub w inny sposéb miatoby to istotnie wplywa¢ na Pani/Pana
uprawnienia.
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