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37-700 Przemy$l, tel. 16670555

REGON 180026107, NIP 7952528440 Zarzadzenie Nr 6 /2020

Dyrektora Miejskiego Domu Pomocy Spolecznej w Przemys$lu
z dnia 8 maja 2020 r.
w sprawie wprowadzenia ,,Zasad funkcjonowania Miejskiego Domu Pomocy Spolecznej w
Przemyslu w czasie stanu epidemii COVID-19”

Na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020r. o szczegdlnych rozwiazaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. 2020r., poz. 374 z poézn. zm.) oraz
na podstawie § 13 ust.]1 pkt. 1, 3 i 4 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Domu Pomocy
Spotecznej w Przemyslu z dnia 8.02.2013r., wprowadzonego Zarzadzeniem nr 47/2013 w zwiazku
z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20.03.2020r. w sprawie ogloszenia na terenie
Rzeczpospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz. U. 2020r., poz. 491) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wprowadzam w Miejskim Domu Pomocy Spolecznej w Przemyslu ,,Zasady funkcjonowania
Migjskiego Domu Pomocy Spolecznej w Przemyslu w czasie stanu epidemii COVID-19” okre$lone
w Zalaczniku Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

1. Wykonywanie Zarzadzenia powierzam Kierownikom Dziatow MDPS w Przemyslu.
2. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia sprawuje Dyrektor Miejskiego Domu Pomocy
Spolecznej w Przemyslu.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z wyjatkiem zatacznika Nr 2, ktory
wchodzi w zycie z dniem 11.05.2020r.

o)

‘i Hatawin



27-700 Pﬁe‘“‘f'-"g? NIP ?952525440 Zatgcznik nr 1

104,
REGON 180026 Do zarzadzenia nr 6/2020

z dnia 08.05.2020

Zasady funkcjonowania Miejskiego Domu Pomocy Spolecznej w Przemyslu w czasie
stanu epidemii COVID-19

Opracowane w oparciu o:

-wytyczne Glownego Inspektora Sanitarnego dla domow pomocy Zwigzane
z przeciwdzialaniem rozprzestrzenianiu si¢ choroby zakaznej COVID-19 w Polsce z dnia

21.02.2020r..

-Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczegolnych rozwiqzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID — 19, innveh chordb zakaznych oraz wywolanych
nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. 2020 poz.374)z pozn. zm.

-Rozporzqdzenie Ministra Zdrowia z dnia 13 marca 2020r. w sprawie ogloszenia na terenie
Rzeczpospolitej Polskiej stanu zagrozenia epidemicznego (Dz. U. 2020 poz. 433)

-Rozporzqdzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020r. w sprawie ogloszenia na obszarze
Rzeczpospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz. 2020 poz. 491 z pozn. zm.)

-Wityczne Glownego Inspektora Sanitarnego z dnia 21 luty 2020 r. Podstawowe srodki
ochronne przeciwko nowemu koronawirusowi wywotujqcemu chorobg COVID-19.

-Polecenie Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego z dnia 4 marca 2020r.
dotyczqce sytuacji epidemiologicznej w zwiqzku z rosngeq liczbq zakazen wirusem
SARS-CoV-2 (§K.9020.1.2.2020)

-Decyzja Podkarpackiego Panstwowego Inspektora Sanitarnego z dnia 5 marca 2020
w sprawie podjecia skutecznych dzialan celem uniemozliwienia wstepu na teren obiektu
osobom, ktorych obecnosc nie jest konieczna do zapewnienia ciqglosci dzialania obiektu
(SK.9020.39.1.2020 i SK.9020.76.1.2020)

-Zalecenie Wojewody Podkarpackiego z dnia 13 marca 2020 r. o ograniczeniach w domach
pomocy spotecznej (S-1.940.3.9.2020.JCW).

-Polecenia Wojewody Podkarpackiego z dnia 14 marca 2020 r. podjecia dzialan majqcych
na celu przygotowanie dps na przypadki pojawienia si¢ osob chorych lub z podejrzeniem
zachorowania + instrukcja dotyczqca wsparcia osob przebywajacych w dsp w zwiqzku
z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa SARS-CoV-2 (§-1.6333.1.2020.45z.).

-Wytyezne Podkarpackiego Panstwowego Wojewodzkiego Inspektora Sanitarnego z dnia
23 marca 2020 r. w sprawie obiektow dla osob odbywajqcych obowiqzkowq kwarantanne
na terenie wojewodztwa podkarpackiego (PPWIS.9011.44.2020).

-Zalecenia Wojewody Podkarpackiego z dnia 24 marca 2020 r. dotvczqce ograniczenia
aktywnosci poza terenem dps (S-1.6333.26.2020.A45z).



-Rekomendacje Wojewody Podkarpackiego z dnia 31 marca 2020 r. dotyczqce skierowania
kadry z placowek, ktorych dzialalnosc jest zawieszona do dps (S-1.6333.43.2020.AD).

-Rekomendacje Wojewody Podkarpackiego z dnia 6 kwietnia 2020r. dotyczqce zabezpieczenia
dodatkowej kadry w dps (§-1.6333.59.2020.485z.).

-Polecenie Wojewody Podkarpackiego z dnia 10 kwietnia 2020 r. o wsparciu domow pomocy
spolecznej (ZK-1.6333.48.2020).

-Polecenie Wojewody Podkarpackiego z dnia 14 kwietnia 2020 r. o0 zaleceniach Konsultanta
Krajowego w dziedzinie Nefrologii (S-1.940.3.22.2020.MKC).

-Informacja Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego z dnia 15 kwietnia 2020r.
o istnieniu mozliwosci wykonania badania w przypadku podejrzenia o stycznosc¢ osoby
kierowanej do DPS/ZOL z osobq zakazong SARS-CoV-2 (PSE.424-12-780/20)

-Zalecenia Wojewody Podkarpackiego z dnia 23 kwietnia 2020 r. i uscislenie z dnia
29 kwietnia 2020r. o nowych rekomendacjach i zastosowaniu wszystkich dotychczasowych
(S-1.6333.104.2020.UL).

-Wytyczne Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w  Przemyslu z dnia
28 kwietnia 2020r. w zwiqzku z wystepowaniem w Polsce ognisk zachorowan na COVID-19
w Domach Opieki Spolecznej i Zaktadach Opiekunczo — Leczniczych (PSK.487-1-91/20)

-Rozporzqdzenie Rady Ministrow z dnia 2 maja 2020r. w sprawie ustanowienia okreslonych
ograniczen, nakazow i zakazow w  zwiqzku z wystgpieniem stanu  epidemii
(Dz. U. 2020 poz. 792).

-Pismo Wojewody Podkarpackiego z dnia 7 maja 2020r. dotvezqce rekomendacji Pani
Marleny Malqg Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej (S-1.6333.141.2020.45z)

Cele:

I. Dodatkowe zmniejszenie ryzyka dla pracownikow 1 mieszkancow MDPS
w Przemyslu.

2. Ograniczenie liczby kontaktow na terenie MDPS w Przemys$lu w danym przedziale
czasowym, w ramach zabezpieczenia przed mozliwym zakazeniem.

3. Kompleksowe dziatanie przeciwepidemiczne dostosowane do etapu zaawansowania
stanu epidemii na terenie kraju.

Zasady dotyczace organizacji pracy oraz zapewnienia bezpieczenstwa pracownikom
Miejskiego Domu Pomocy Spolecznej w Przemyslu.

1. Na teren Miejskiego Domu Pomocy Spotecznej w Przemys$lu obowiazuje zakaz
wstegpu dla wszystkich o0sob, ktorych obecnos¢ nie jest konieczna dla zapewnienia
ciaglosci jego dziatania.



2. Pracownicy przed przystgpieniem do pracy sg poddawani pomiarowi temperatury
ciata:

a. W czesci Domu przy ul. Gen. J. Wysockiego 99 zaraz po wejsciu na teren
Domu przy budynku portierni przez wyznaczonego pracownika pelnigcego
dyzur.

b. W czesci Domu przy ul. Sw. Brata Alberta 3 przed wejéciem na teren budynku
mieszkalnego przez pielggniarkg lub inng wyznaczona osobg.

¢. Pracownicy dokonujacy pomiaru temperatury muszg byé zabezpieczeni
w srodki ochrony indywidualnej (przytbice, maseczki ochronne, r¢kawiczki).

d. W przypadku stwierdzenia temperatury ciata pracownika (innej osoby)
powyzej 37° C nie jest on/ona wpuszczony/a na terenu Domu (oczekuje
w obrgbie bramy wjazdowej ul. Gen J. Wysockiego lub przy drzwiach
wejsciowych ul. Sw. Alberta 3), a osoba dokonujaca pomiaru wykonuje
ponowny pomiar po okoto 10 min. W przypadku potwierdzenia podwyzszonej
temperatury ciala pracownika (innej osoby) jest on/ona zobowigzany
do niezwlocznego opuszczenia terenu MDPS a osoba dokonujgca pomiaru
do powiadomienia bezposredniego przetozonego tegoz pracownika
lub Dyrektora MDPS, celem podjecia dzialan zabezpieczajacych dalsze
funkcjonowanie jednostki.

e. Pracownik ktérego nie wpuszczono na teren Domu powinien skontaktowac
si¢ z lekarzem POZ celem weryfikacji swojego stanu zdrowia przed
ponownym stawieniem si¢ do pracy.

f. Pomiaru temperatury dokonuje si¢ innym osobom, ktérych obecnosé
jest niezbedna dla zapewnienia ciaglosci dziatania domu 1 opieki
nad mieszkancami. Dotyczy wszystkich bez wyjatku.

3. Wszystkie osoby wchodzace na teren MDPS muszg dokona¢ obowiazkowe)
dezynfekcji rak w miejscach do tego wyznaczonych.

4. Pracownicy przed przystapieniem do pracy wypelniaja oswiadczenie (lub skiadaja
podpis aktualizacyjny) zwiazane z zagrozeniem wirusem SARS-CoV-2 stanowiace
zalgeznik nr 2 do zarzadzenia. W przypadku braku potrzeby zmian informacji
zawartych w oswiadczeniu pracownik kazdorazowo przed rozpoczgciem pracy
potwierdza zgodno$¢ informacji w niej zawartych z aktualnym stanem na dzien
rozpoczgeia pracy, skladajac czytelny podpis z data w tabeli ,,potwierdzenia
informacji zawartych w os$wiadczeniu” znajdujacej si¢ na drugiej stronie
oswiadczenia.

5. Pracownicy przed przystapieniem do pracy poddaja si¢ dodatkowej dezynfekcji oraz
korzystaja z odziezy ochronnej i zabezpieczen bhp (rgkawiczki jednorazowe,
maseczki, przylbice oraz w razie potrzeby maja dostgp do fartuchéw ochronnych
i kombinezonow).

6. Personel ktory przychodzi do pracy w MDPS nie powinien mie¢ kontaktu
z personelem opuszczajacym jednostk¢ po zakonczeniu pracy. informacje nalezy
przekazywac: pisemnie, telefonicznie lub przed budynkiem w ktorym nastgpuje
zmiana. Nie jest dopuszczalne aby osoby z réznych zmian w tym samym czasie
przebywaly na terenie budynku chyba Ze jest to uzasadnione wzgledami
bezpieczenstwa lub organizacyjnymi.

7. Do niezbgdnego minimum nalezy ograniczy¢ kontakty kadry sprawujace)
bezposrednig opieke na mieszkancami z innymi grupami zawodowymi takimi jak
administracja, pracownicy  kuchni, pralni czy  obslugi technicznej
(kontakt telefoniczny, elektroniczny).



8.

g.

Do niezbednego minimum nalezy ograniczy¢ przemieszczanie si¢ pracownikow
pomigdzy poszczegdlnymi budynkami mieszkalnymi z zachowaniem zasad rezimu
sanitarnego (uzywanie maseczek 1 fartuchow jednorazowego uzytku oraz przytbic).
Pracownicy przemieszczajacy si¢ pomiedzy budynkami mieszkalnymi maja
obowiazek zmiany odziezy ochronnej oraz posiadania przy sobie $rodkéw ochrony
indywidualne;j.

Podczas przerwy w pracy i podczas przebierania si¢ w pokoju socjalnym moze
przebywac tyko jedna osoba.

10. Pracownicy zachowuja 1.5 m odleglosci pomigdzy stanowiskami pracy.

1L

12.

13.

Ponadto zobowiazuje si¢ pracownikéw do:

a. Noszenia na terenie MDPS maseczek ochronnych a w przypadku
przemieszczania si¢ do innych budynkow lub kontaktu z osobami postronnymi
dodatkowo  regkawiczek  jednorazowych,  fartuchéw  jednorazowych
oraz przylbic.

b. Regularnego czgstego 1 dokladnego mycie rak woda z mydlem zgodnie
z instrukcja znajdujaca si¢ przy umywalce 1 dezynfekowanie osuszonych dloni
srodkiem na bazie alkoholu (min. 60%).

c. Podczas kaszlu i kichania zakrywania ust 1 nosa zgietym lokciem
lub chusteczka — jak najszybciej wyrzuci¢ chusteczke do zamknigtego kosza
1 umy¢ rece oraz zmieni¢ maseczke.

d. Nie uzywania prywatnych telefonow komorkowych w trakcie bezposredniej
pracy z mieszkancami domu lub w trakcie wykonywania innych czynnosci
zwigzanych z opieka jezeli nie zostaly one wczesniej poddane dezynfekcji.

e. Unikania dotykania dionmi okolic twarzy, zwlaszcza ust, nosa i oczu.

f. Dbania, aby stanowiska pracy byly czyste 1 higieniczne, szczegolnie
po zakonczonym dniu pracy. Nalezy pamigta¢ o dezynfekcji powierzchni
dotykowych jak shuchawka telefonu, klawiatura i myszka, wiaczniki swiatet
czy blat biurka.

g. Regularnego (kilka razy w ciggu dnia) czyszczenia powierzchni wspdlnych,
z ktorymi stykaja si¢ pracownicy i mieszkancy, np. klamki drzwi wejsciowych,
porgeze, blaty, oparcia krzesel oraz sporzadzania stosownych notatek z tych

czynnosci.

h. Unikania w miar¢ mozliwosci dojazdow do pracy srodkami komunikacji
publicznej.

1. Zapewnienia, w miar¢ mozliwosci, wietrzenia wszystkich pomieszczen
MDPS.

j. Ograniczenia do niezbednego minimum spotkan i narad wewngtrznych;
spotkania powinny by¢  przeprowadzane przy otwartych oknach
z zachowaniem rekomendowanych przez sluzby sanitarne odleglosci
pomigdzy osobami (minimum 2 m).
Pracownicy w przypadku wystgpienia u siebie niepokojacych objawow chorobowych
(szczegolnie podwyzszone) temperatury ciala) nie powinni przychodzi¢ do pracy,
powinni pozosta¢ w domu i skontaktowaé si¢ z lekarzem POZ oraz niezwlocznie
poinformowac swojego bezposredniego przetozonego.
W przypadku wystapienia u pracownika, wykonujacego swoje zadania na stanowisku
pracy niepokojacych objawow sugerujacych zakazenie koronawirusem, zostanie
on niezwlocznie odsuniety od pracy i odizolowany od innych 0sob przez pielegniarke
dyzurujaca. Pielggniarka niezwlocznie informuje o zaistnialej sytuacji Kierownika
Zespolu Opiekunczego lub Kierownika Dzialu, gdzie pracowal chory pracownik.
W przypadku braku kontaktu z kierownikiem decyzje o sposobie organizacji pracy



14.

podejmuje pielggniarka. Pielggniarka niezwlocznie, powiadamia wlasciwg miejscowo
powiatowg stacj¢ sanitarno-epidemiologiczng 1 stosuje si¢ Scisle do wydawanych
instrukcji i polecen. W zaistniatym przypadku pielggniarka ustala obszar, w ktorym
poruszat si¢ 1 przebywal pracownik celem przeprowadzenia dezynfekcji, zgodnie
z procedurami. Pielegniarka poleca wdrozy¢ pozostalym pracownikom procedury
1 zalecenia inspeke;ji sanitarnej lub innych wiasciwych stuzb.

Zaleca si¢ biezace Sledzenie informacji Gtownego Inspektora Sanitarnego i Ministra
Zdrowia, dostgpnych na stronach gis.gov.pl lub https://www.gov.pl/web/koronawirus/,
a takze obowigzujacych przepisow prawa.

Zasady dotyczace organizacji uslug opiekunczych bytowych i wspomagajacych oraz
zapewnienia bezpieczenstwa mieszkancom Miejskiego Domu Pomocy Spolecznej

10.

11.

w Przemyslu

Wszystkie zasady wyj$¢ mieszkancoéw poza teren MDPS w czasie trwania epidemii
sa podporzadkowane aktualnej sytuacji epidemiologicznej, wytycznym shuzb
sanitarnych oraz innych instytucji i stuzb panstwowych oraz samorzadowych.

Do odwolania obowigzuje zakaz organizowania imprez okoliczno$ciowych, wyjsc
1 wycieczek.

Positki mieszkancy otrzymujg w pokojach mieszkalnych i jadalniach pomocniczych
w poszczegolnych zespotach opiekunczych. Obowiazuje zakaz spozywania positkow
w jadalniach gléwnych.

Nalezy umozliwi¢ wszystkim mieszkancom kontakt telefoniczny lub za pomoca taczy
teleinformatycznych z rodzing lub innymi osobami. Wszystkie urzadzenia
udostgpniane mieszkancom (telefony, komputery) nalezy podda¢ dezynfekcji przed
1 po uzyciu przez mieszkanca.

Nalezy do niezbednego minimum ograniczy¢ przemieszczanie si¢ mieszkancow
MDPS pomigdzy poszczegdlnymi budynkami mieszkalnymi lub pigtrami.

Mieszkancy moga korzysta¢ z wyjscia poza budynek na swieze powietrze w strefach
do tego wyznaczonych.

Nalezy do niezbgdnego minimum ograniczy¢ dostarczanie przez rodziny i znajomych
produktéw spozywczych 1 innych przedmiotow (paczek) dla mieszkancow.
W przypadku odebrania paczki lub przedmiotu dla mieszkanca nalezy zastosowac
zasady zwigzane z karencja lub dezynfekcjg zgodnie z zaleceniami Kierownika Dziatu
T-O lub Zespotu Opiekunczego.

Wszystkie przesytki, paczki, listy inne przedmioty dostarczane do MDPS
przekazywane sg mieszkancom tylko za posrednictwem personelu.

U wszystkich mieszkancow nalezy dokonywaé¢ pomiaru temperatury ciata co najmnie;j
2 razy dziennie.

W przypadku stwierdzenia temperatury powyzej 38° C, liczby oddechdéw >22/min
personel zobowigzany jest skontaktowaé si¢ z lekarzem POZ-u sprawujacym opieke
medyczna, ktory powinien rozwazy¢ wdrozenie diagnostyki w kierunku COVID — 19,
zawiadamiajac terenowy sanepid o podjetym postepowaniu.

W przypadku wyjazdu mieszkancow do przychodni, szpitali w tym na dializy
mieszkancy sa zabezpieczani w maseczki, przylbice ochronne, fartuch jednorazowy
1 rekawiczki. Wskazane jest zastosowanie S$rodkdéw ochrony indywidualnej
jednoczesnie. Po powrocie na teren MDPS mieszkancy oraz sprzgt pomocniczy taki
jak wozki inwalidzkie, laski, kule itp. poddawany jest dezynfekcji. Odziez
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mieszkancow po powrocie nalezy niezwlocznie przebra¢c i wypraé w proszku
dezynfekcyjnym zgodnie z obowiazujacymi procedurami.

12. Mieszkancy powracajacy z pobytu w szpitalu w tym dializowani umieszczani
sa w miar¢ mozliwosci w osobnych pokojach, a personel pracujacy przy tych osobach
przestrzega zasad wzmozonego rezimu sanitarnego oraz stosuje jednorazowe srodki
ochrony indywidualnej, oraz ogranicza ilo§¢ wejs¢ do pokoju do niezbednego
minimum.

13. Ogranicza si¢ przyjmowanie do MDPS nowych mieszkancow tylko do wyjatkowych
sytuacji. Przyjecie takie powinno si¢ odbywac¢ z zachowaniem zasad bezpieczenstwa
1 wzmozonego rezimu sanitarnego. Wobec tej osoby stosuje si¢ odosobnienie na okres
14 dni od innych zdrowych mieszkancow i personelu. Zgodnie z informacja
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego z 15.04.2020 r. istnieje mozliwos¢
wykonania badania w przypadku uzasadnionego podejrzenia o stycznos¢ osoby
kierowanej do MDPS w Przemyslu , z osoba zakazona SARS — CoV — 2. Badania
moga by¢ pobrane w szpitalu w ktorym hospitalizowana jest osoba kierowana
lub przez tzw. ,karetk¢ wymazowa” w domu osoby kierowanej. W kazdym wypadku
nalezy indywidualnie przeanalizowa¢ mozliwo$¢ przeniesienia  zakazenia
z uwzglednieniem stanu klinicznego pacjenta.

14. W przypadku zalecenia kwarantanny przez stuzby sanitarne lub lekarza nalezy
bezzwlocznie odizolowaé¢ osob¢ w specjalnie przygotowanym do tego celu
pomieszczeniu. Osobe, ktora wymaga odizolowania ze wzgledu na podejrzenie
zachorowania nalezy umiesci¢ w pomieszczeniu jednoosobowym z lazienka (jezeli nie
ma takiej mozliwosci nalezy przeznaczy¢ dla tej osoby tlazienke zlokalizowang
najblizej jej pokoju z przeznaczeniem tylko dla tego mieszkanca). Pokoje, ktore
zostaly przeznaczone na izolacje powinny znajdowac si¢ w czeéci budynku gdzie nie
bedzie mozliwosci kontaktu z innymi mieszkancami. Kontakt z osoba podejrzana
o zakazenie jest mozliwy tylko przez pracownika zaopatrzonego w $rodki ochrony
indywidualnej 1 jest ograniczony do niezbgdnego minimum.

W przypadku informacji potwierdzonego zarazenia koronawirusem nalezy bezwzglednie
stosowac si¢ do decyzji 1 zalecen shuzb sanitarnych, organow panstwa i organu prowadzacego.

Wszystkie sytuacje w, ktorych powstaja watpliwosci co do sposobu postgpowania
nalezy niezwlocznie zglasza¢ bezposredniemu przelozonemu lub Dyrektorowi MDPS
(osobiscie lub telefonicznie) w celu uzgodnienia dalszego postgpowania.




Zatgcznik nr 2

Do zarzadzenia nr 6/2020

z dnia 08.05.2020
Miejscowos¢, data

OSWIADCZENIE

(imie i nazwisko)

Os$wiadczam, iz w ostatnim czasie (14dni),

a) Podrézowalem/am, po krajach (poza granicami Polski) dotknigtych epidemia

1 £ "
koronawirusa® | {5 nie

b) przebywalem/am w krajach (poza granicami Polski) dotchnigtych epidemia
koronawirusa® |

nie

¢) mialem/am kontakt z osobami, ktore powrocily z zagranicy™® | tak nie
jezeli tak to w jakich okolicznodciach ..o

d) mialem/am kontakt z osobami przebywajacymi w kwarantannie domowej* | tak

nie

jezeh tak:to w jakich okolicznoSeIaet o cumvnmsumiesmeniasms o spmemnss smm e me v

e) mialem/am kontakt z osobami u ktorych stwierdzono zakazenie SARS-CoV-2*

nie

jezeli takto wjakich okOlCZIOSBIACH s cov s s A B S

Jestem swiadomy/a, iz zgodnie:

i

1) zart. 233 §6 w zw. Z art. 233 §2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku Kodeks karny (Dz. U. z
2019 r. poz.1950 j.t. z poin. zm.) za zlozenie falszywego oswiadczenia lub zatajenie
prawdy grozi odpowiedzialnos¢ karna zagrozona pozbawieniem wolnosci od 6 miesigcy
do lat 8;

2) zart. 165 §1 i §2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku Kodeks karny za sprowadzenie
niebezpieczenstwa dla zycia lub zdrowia wielu oséb albo dla mienia w wielkich
rozmiarach poprzez spowodowanie zagrozenia epidemiologicznego lub szerzenie
choroby zakainej grozi odpowiedzialnos¢ karna zagrozona pozbawieniem wolnosci od 6
miesi¢cy do lat 8, a jezeli sprawca dziata nieumyslnie, podlega karze pozbawienia wolnosci
do lat 3 zgodnie z art. 165 §3 Kodeksu karnego jezeli nastgpstwem tego rodzaju czynu jest
sémieré¢ czlowieka lub cig¢zki uszczerbek na zdrowiu wielu osob, sprawca podlega karze
pozbawienia wolnosci od lat 2 do 12, a jezeli dziala nieumySlnie podlega karze
pozbawienia wolnosci od 6 miesi¢cy do lat 8 (art. 165 §4 Kodeksu karnego).

Czytelny Podpis

*wlasciwe zaznaczyé, w przypadku zaznaczenia odpowiedzi TAK- przed przystapieniem do
pracy niezwloczny kontakt z przelozonym




