Zarzadzenie Nr 6/2022

Dyrektora Miejskiego Domu Pomocy Spolecznej
z dnia S lipca 2022r.
W sprawie zmiany systemu czasu pracy na stanowisku robotnik do pracy ciezkiej
w Dziale Gospodarczym i Obshugi

Na podstawie art. 4f ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 2 marca 2020r. o szczegolnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych
oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. 2021 r., poz. 2095 z p6zn. zm. )zarzgdzam,
co nastepuje:

§1

Wprowadza sie na okres od dnia 5 lipca 2022r. do dnia 30 wrzesnia 2022r. i nie dhuzej niz do czasu
odwotania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii, zmiang systemu czasu pracy
z podstawowego na réwnowazny z mozliwoscia wydtuzenia do 12 godzin zgodnie z harmonogramem
czasu pracy pracownikom na stanowisku robotnik do pracy cigzkiej w Dziale Gospodarczym i Obstugi
w godzinach od 6:00 do 18:00 na I zmianie.

§2

1. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Gléwnemu Specjaliscie ds. organizacyjnych MDPS

w Przemyslu.
2. Nadzér nad wykonaniem Zarzadzenia sprawuje Dyrektor Miejskiego Domu Pomocy

Spotecznej w Przemyslu.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i z mocg obowiazujgca od dnia 5 lipca 2022r.

thhyrify Balawin



